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STIKLALMARS|

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;

Sénmeden yurdumun (istiinde titen en son ocak.

0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Gatma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin istiklal!

Bon ezelden beridir hiir yagadim, hr yagarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, asarim.
Yirtanm daglar, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklan ugratma sakin.
Siper ot gévdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in.

Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diligiin altindaki binlerce kefensiz yata

Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak topragi siksan, siihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada cida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli.
Bu ezanlar ezanlar-ki sahadetleri dinin temell
Ebedi yurdumun Ustlinde benim Inlemell.

0 zaman vecd le bin secde eder-varsa-tagim,
Her corihamdan, {lahi, boganip kanli yagim,
Fiskinr ruh- miicerred gibi yerden na’sim;

0 zaman yilkselerek arsa deger belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokillen kanlanmin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yasamig bayragimin hirriyef
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istikl;

Mehmet AKif ERSOY
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GENGLIGE HITABE

i vazifen, Tk lstilaln, Tirk
Tllebet, muhafaza ve miidafaa etmektir,

Meveudiyetinin ve istikbaliin yegane temeli budur. Bu
{emel,sin, en kymethaziendin, tkbade dah, senl, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili v harici
bedhahlarn olacaktr, Bi gin,itiklal ve cumhuriyei midafaa
mechuriyefine disersen, vazifeye abimak igin,iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seratini disinmeyeceksin!
Buimkan ve gerait, ok namiisait bir mahiyette tezahir
edebl siialve cumhurietine Kastedecek digmanlar,
it dinyada emsali griimemis bir galibiyetin mimessil
olabilrler. Cebren ve hile e aziz vatanin, bitin kaleler zapt
edilmis, bitin tersaneleine girimis, bitin ordulan dagtimis
ve memleketin her kosesi bifilisgalediimis olabilir Bitiin bu
seraitten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
dailinde ifidara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
iyanet cinde bulunabiier, Hatta bu iktdar sahipler sahsi
menfaatlerini, milstevierin siyasi emellriyle tevhit edebilrer.
Nillet,fake u 2aruret ginde harap ve bitap dismi olabier.

Ey Tirkstkhalini eva! e, bu ahval ve serat iinde
dlahi,vazfen; Tarkistlalve cumhuriyetnikurtarmakt!
Muhtag oldugun kudref, damartarindaki asil kanda, meveutur
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Egitim, insan yasammin her evresinde devamliligit olan  bir

\ stirectir. Bu siirecte yiiksek karakterli insan yetistirmek temel amactir. Bunun yaninda,
bilginin hizla ¢ogaldig, yayildig1 ve islendigi cagimizda bilgiye ulasma yollar1 ve onu
degerlendirme siireci de gittikce daha fazla 6nem kazanmustir. Bilgi tiretme; bilgiyi

.| kullanma becerisi gelismis bireyler yoluyla gerceklesir. Bilgiyi tireten ve onu en iyi
! sekilde kullanan insanlar yetistirmek ise egitim kurumlarmin isidir. Bu kapsamda; okul
ve kurumlarimizda egitim 6gretimde kaliteyi arttirmak, Anadolu insaninin degerlerine
sahip, iyi insan, iyi vatandas yetistirmek amaciyla gercekgi, seffaf, hesap verilebilir bir
egitim planlamasi amaclanmaktadir. Bu egitim planlamasinin en énemli araci Stratejik
Planlamadir. Stratejik planlama; kurumlarin yonetim stratejilerini, gelisim hedeflerini,

kaynaklari etkili ve verimli kullanma stireclerini icerir.

Muharrem Hasbi Anadolu Lisesi Mudurligi olarak; insan odakli hizmeti
benimsemis insan kaynagimizla en iyi hizmeti verme gayreti icindeyiz. “Kalite odakli egitim, insan odakl1 yonetimle stirekli gelisen kurum olmak”
vizyonumuza ulasmak i¢in var giictimiizle calismaktayiz. Sonug olarak, daha kaliteli bir egitim ile degerlerine bagli, nitelikli toplum en 6nemli
onceligimizdir.

Miudurligumiiz Stratejik planinin hazirlanmasinda planlama stirecine katki saglayan tiim paydaslarimiza, planlama stirecinin saglikl
yiritiilmesini ve gercek¢i bir planin ortaya cikarilmasin saglayan Miidirliigiimiiz Stratejik Planlama Koordinasyon Ekibine tesekkiir eder,

planimizin okulumuz ve egitim camiamiza hayirli olmasini temenni ederim.

Stileyman GIRGIN
Okul Mudtiri
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2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmas ile baglamistir. Ekip tarafindan
olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan
stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir. Bunun yaninda paydaslara GZTF ve PEST anketleri
uygulanmis, uygulanan bu anketler ekip tiyeleri tarafindan analiz edilmistir ve raporlastirilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.

Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

SIRA

STRATEJIK PLAN UST KURULU

NO ADI SOYADI GOREVi
1 SULEYMAN GIRGIN OKUL MUDURU
2 M.ERDAL DONMEZ MUDUR YARDIMCISI
3 MURAT SARP OGRETMEN
NECDET YILDIRIM OGRETMEN
4 GOKCEN CETIN OKUL AILE BIRLiGI BASKANI
STRATEJIK PLANLAMA EKIiBi
S;I(‘)A ADI SOYADI GOREVi
1 HUSEYIN KORKMAZ MUDUR YARDIMCISI
2 EVRIM TAN OGRETMEN
3 NAZIM AYDENIZ OGRETMEN
4 SAFIYE ATA DOGAN OGRETMEN
5 HIKMET YASAR OGRETMEN
6 BURAK TUNA GONULLU VELI
7 MEHMET BAYINDIR GONULLU VELI
8 ALI EROGLU GONULLU VELI
9 SALIH DEMIR GONULLU VELI
10 BERRIN PANCARCI GONULLU VELI
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Stratejik planlama; sunulan tiriin ya da hizmeti alanlarin yiiksek memnuniyetinin garanti altina alinmasi ve bu memnuniyetin stirekliliginin
saglanmas1 amaciyla onceliklerin olusturulmasi, kaynaklarin etkili kullanilmasi, siireclerin giiclendirilmesi, calisanlarin ve paydaslarin ortak
hedeflere yonelik isbirliginin saglanmasi, paylasilmis bir vizyonun olusturulmasi ve ilgili ¢cevredeki degisimleri dikkate alarak orgtitsel
uygulamalarin siirekli iyilestirilmesi igin kullanilan yonetsel bir eylemdir. Stratejik planlama gelecege odakl: bir sekilde 6rgiitiin ne olduguna, ne

iiretecegine, kim icin {iretecegine, neden tiretecegini ve nasil tiretecegine iliskin nihai kararlar1 ortaya koyan disipline edilmis eylemler biittintidir.

Stratejik planlama sadece orgiitiiniin gidecegi yonii ve uygulamalarimi detaylandirmakla kalmaz, bunun yaninda orgiitiin basarili olup
olmadigmin nasil bilinecegini de aciklar. Stratejik plan ise orgiitsel hedefleri, bu hedeflerin gerceklestirilebilmesi icin gereksinim duyulan

faaliyetleri ve planlama siirecinde gelistirilen diger dgeleri iceren yazili bir dokumandir.

Bu baglamda, okulumuzun mevcut durumunu analiz ederek gelecekte atilacak adimlarin daha saglikli, kalici olmast i¢in hep birlikte bir

ekip ruhu i¢inde hareket ederek bu planlamayi ortaya koyduk; okulumuz, ilimiz ve tilkemiz adina hayirli olmasini temenni ederiz.

Muharrem Hasbi Anadolu Lisesi Stratejik Plan Ekibi

BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya galisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun Giiclii Zayif Firsat ve
Tehditlerinin (GZFT) ele alind181 analize yer verilmistir.
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Okulun Kisa Tanitimi:

Okulumuz, 1959 yilinda Balikesir’in hayirsever isadamlarimdan
Muharrem Hasbi Koray tarafindan hizmete agilmis; gecen yillar
boyunca hem ilimizde hem de tilke genelinde sayisiz basarilara imza
atmistir. Basarii kadrosu, misyonu ve yetistirdigi sayisiz basarili
ogrencileri ile uzun yillar ilimizin en saygin ve tercih edilen egitim

kurumlarindan biri olmustur.

Ogrencilerimizi hem hayata hem de bir {ist 6gretim kurumu
olarak ytiksekogretim programlarina hazirlamaya calistyoruz. Temel
amacimiz, Ogrencilerimizi biitlin c¢alismalarin odaginda tutarak,
bilgiye ulasabilen, bilgiyi yorumlayabilen ve kullanabilen dogru,
diirtist, caliskan gengler yetistirmektir. Kendine giivenen, kendiyle ve
cevresiyle barisik, cevresini sorgulayan ve ¢oztimler {iretebilen gencler
yetistirmenin dneminin bilincindeyiz. Saghikli toplumlarin, saghkl ve

iletisim becerisi gelismis bireylerden olustugunun farkindayiz.
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Bu nedenle hem o6grencilerimize hem de velilerimize bu degerleri benimsetmek amacimizdir. Dogru ve etkili bir iletisimin egitimde

basarimizi artiracaginy; ‘ben’ yerine ‘biz’, yani, ‘"Muharrem Hasbililik” bilincinin bizi olumlu motive edecegini biliyoruz.

Balikesir ili, Karesi ilgesi, Ege Mahallesi'nde bulunan okulumuz; orta gelirli, kiiltiir seviyesi farkli diizeylerde olan insanlarin birlikte

yasadig1 bir mahallede 4555 m2 bahce icerisinde yer almaktadir.

Ogrencilerimizi hem hayata hem de bir tist 6gretim kurumu olarak yiiksekdgretim programlarina hazirlamaya calistyoruz. Temel amacimiz,
ogrencilerimizi biittin ¢alismalarin odaginda tutarak, bilgiye ulasabilen, bilgiyi yorumlayabilen ve kullanabilen dogru, diiriist, caliskan gencler
yetistirmektir. Kendine giivenen, kendiyle ve gevresiyle barisik, ¢evresini sorgulayan ve ¢oziimler iiretebilen gencler yetistirmenin ¢neminin
bilincindeyiz. Saglikli toplumlarin, saglikli ve iletisim becerisi gelismis bireylerden olustugunun farkindayiz. Bu nedenle hem 6grencilerimize hem
de velilerimize bu degerleri benimsetmek amacimizdir. Dogru ve etkili bir iletisimin egitimde basarimizi artiracagini;, ‘ben’ yerine ‘biz’, yani,

‘Muharrem Hasbililik” bilincinin bizi olumlu motive edecegini biliyoruz.

Okulumuz {i¢ katly, iki ayr blokta egitim 6gretime devam etmektedir. Bagimsiz konferans ve spor salonumuz, zengin bir kiittiphanemiz
vardir. 1 mtdiir odasi, 2 miidiir yard. Odasi, 1 6gretmenler odasi, biiro, santral, miizik, fizik, biyoloji, kimya, bilgisayar ve spor branslarina ait

calisma odalar1 vardir. Yemekhanemiz(mutfak harig) ve kantinimiz mevcuttur.




Okul Konumu:

MUHARREM HASBI ANADOLU LISESI
STRATEJIK PLAN

Adres:

Ege Mah. Altay Cad. No:52 BALIKESIR

Tel. ve Fax No:

(266) 241 17 89

E- Posta Adresi:

755822@meb.k12.tr

Internet Adresi:

www.blkmhal.meb.k12.tr

Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Ili: BALIKESIR flgesi: KARESI

Adres: EGE MAH. ALTAY CAD. NO 24 KARESI/BALIKESIR Cografi Konum (link)*: https:/ /goo.gl/maps/Ch55GmkY7a22

Telefon Numarasi: | 0266 241 75 89

Faks Numarasi:

e- Posta Adresi: 755822@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: Blkmhal.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 755822 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1959-1960 Toplam Calisan [Sayls]l i 46
Kiz 337 Kadin 15
Ogrenci Sayist: Erkek 227 Ogretmen Sayis1 | Erkek 24
Toplam 564 Toplam 39
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayisi :35 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayist :36
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 .16 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 117
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktari? 211 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi :8

Aciklamali [FI1]: Cografi konum linki olusturulduktan
sonra kisaltma uygulamasi ile kisaltilmis link
verilecektir. (Google haritalardan okul konumu
bulunup PAYLAS secenegi ile baglant1 kopyalanip bu
boliime yapistirilacak)

[Agklamall [FI2]: Alttaki tablodan alinacaktir. J

Agiklamali [FI3]: *Ogrenci basina gider miktar: son
yilin biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
gelirleri neticesinde elde edilmis toplam biitcenin
toplam 6grenci sayisina boliinmesi ile elde edilecektir.
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Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 3 - 3

Sinif Ogretmeni - - _

Brans Ogretmeni 23 14 37
Rehber Ogretmen 1 1 2
Idari Personel 1 - 1
Yardimc1 Personel 3 - 3

Giivenlik Personeli - - -

Toplam Calisan Sayilar1 | 30 15 46
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Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulun Béliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 2 Cok Amacl Salon X

Derslik Sayisi 17 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 40 Kitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 17 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 17 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarin Alan (m2) 85 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odast (m2) 55 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alant (m2) 1257 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(mz2) 4555 Miizik Sinifi X

Okul Kapali Alan (m2) 5800

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacli toplam alan (m?) 455

Kantin (m2) 100

Tuvalet Sayis1 16

Diger (.............)

10
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Erkek Kiz Toplam SINIFI Erkek Kiz Toplam
9-A 12 21 33 11-C 13 20 33

9-B 13 21 34 11-D 13 20 33

9-C 12 19 31 11-E 8 16 24

9-D 10 23 33 12-A 18 20 38

10-A 12 24 36 12-B 16 22 38

10-B 15 21 36 11-C 18 20 38

10-C 16 19 35 12-D 8 18 26

11-A 20 13 33 12-E 10 20 30

11-B 13 20 33

11
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer

verilmistir
Akalli Tahta Sayis1 24 TV Sayist 2
Masatistii Bilgisayar Sayis1 30 Yazici Sayisi 6
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 1 Fotokopi Makinas1 Say1s1 1
Projeksiyon Sayis1 3 Internet Baglanti Hiz1 50 Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil

gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2021 54.872,50 34.307,23
2022 107.548,40 119.927,77

2023 142.643,27 103.648,99
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim iginde
olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen

onerilerde dahil olmak {izere cesitli yontemlerle stirekli olarak almmaktadir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

(0] (V] &
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

13
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Asagidaki tabloda paydaslar etki alanlaria gore yeniden tanimlanmuistir.

Dis Paydaslar

Paydas Adi Ic Temel Stratejik | Yararlanicilar

Paydaslar | Ortaklar | Ortaklar
Okul Idaresi X Ogrenci, Ogretmen, Veli
Ogretmenler X Ogrenci
Yardimci Personel X Ogrenci
Okul Aile Birligi X C)grenci, Veli
Rehberlik Servisi X Ogrenci, Veli
Kaymakamlik X Ogrenci
11/Tlce MEM X Ogrenci, Ogretmen
Yerel Yonetimler X Ogrenci
R.AM. X Ogrenci
H.EM. X Ogrenci
Emniyet Birimleri X Ogrenci, Okul Ideresi
Medya X Ogrenci, Ogretmen, Veli
Sivil Toplum K. X Ogrenci, Veli
Ogrenci Servis H. X Ogrenci
Kantin Isletmecisi X Ogrenci, Ogretmen
Egitim Sendikalar X Ogretmen

14
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Ogrenci Anketi Sonuglar::

Ogrencilere uygulanan paydas analizinde ortaya ¢ikan sonuglar su sekildedir:

-Ogrenciler %841 ihtiya¢ duyduklarinda okul idaresine ve gretmenlere ulasabildiklerini diisiintirken, %19'u kararsiz olmasina karsm %75

oraninda 6grenci rehberlik servisinden yeterince iyi bir sekilde yararlandiklarmi belirtmistir. %90 oraninda dgrenci okulda kendini gtivende

15
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hissederken, yine dgrencilerin %79u okul fiziki alanlarmin yeterli oldugunu belirtmistir. Biiyiik oranda okulun temiz oldugu belirtilirken

dgrencilerin %29 u okulun temizliginden sikayetci olmustur.

Ogretmen Anketi Sonuglar:

Ogretmenlere uygulanan paydas analizinde ortaya gikan sonuglar su sekildedir:

-Ogretmenler %50 oraninda okulda alinan kararlarin galisanlarin katihmiyla alindigini belirtirken, %92 oranda 6gretmen duyurularin tam
zamaninda yapildigini belirtmistir. %50 “si her tiirlti 8diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir” gortistinii benimserken, %80
teknik arag gere¢ yoniinden yeterli oldugunu belirtmis, yine 6gretmenlerin ¢ogu kendisini ait hissettigini belirtmistir. %90 oraninda 6gretmen
okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmadigini belirtmistir. Ogretmenlerin genel idareye karsi tutumunun hayli iyi oldugu ancak yeterli
diizeyde sosyal ve kiiltiirel etkinlik diizenlenmedigini belirtmislerdir. Ogretmen, 6grenci, veli isbirligine yatkin bir okul oldugu, yeniliklere agik

bir 6gretmen kadrosuna sahip olduklar1 goriistiniin yaygin oldugu goriilmiistiir.

Veli Anketi Sonuclart:

Velilere uygulanan paydas analizinde ortaya ¢ikan sonuglar su sekildedir:

-Velilerin %80’i idare ve ogretmenlerle ihtiya¢ duyduklarinda gortisebildiklerini, yine ayni oranda veli ¢ocugunun okula severek gittigini
belirtmistir. Yaklasik %80 i okulun teknik ara¢ gereg¢ bakimindan yeterli donanima sahip olmadigmni belirtmistir. %80 oraninda veli okulu temiz

bulurken %85’i okul ve gevresinin giivenli oldugunu belirtmistir.

16



MUHARREM HASBI
ANADOLU LISESI
MUDURLUGU(2024-
2028)STRATEJIK PLANI
"Ogrenci Goriis ve
Dedgerlendirmeleri"
ANKET FORMU

4-Okula ilettigimiz éneri ve 10 Kopyala
isteklerimiz dikkate alinir.

150 yanit

Kesinlikle
Katiliyorum

Katiyorum|

Kararsizim|

Kismen
Katilyorum)

Katilmiyorum|

8-Derslerde konuya gdre uygun
arag geregler kullaniimaktadir.

150 yamit

Kesinlikle
Katilyorus

Katiliyorum

Kararsizim|

Kismen
Katilyorum

Katilmuyorum,

D Kopyala
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1-Ogretmenlerimle ihtiyag |0 Kopyala g Gdiird ile ihti Kopyala . s
duydugumda rahatlikla 2,0kul mOdarille fhitlyad o P 3-0Okulun rehberlik servisinden
L - duydugumda rahatliikla yeterince yararlanabilivorum.

gorisgebilirim. goriigebiliyorum,
150 yarit
150 yanit 150 yamit
Keginlikle |
Kesinlikle| Kesinlikle 34 (227}
Katiliyorum| Katiliyorum| 22, (%147) Memgypaan
[—84 (%56) Katiliyorum| 49 (%32,7) Hatiyneue
Kararsizim| 36 (%24) Kararsam
Kismen F
12.(%8) Katigonen Katiyoeurn [0 (%67)
Katilmiyorum| 8 (%5.3) Katilmiyorum| 34 (%22.7) Katdrmiyorurm —10(%6,7]

° 50 100 0 50 100 o 50
5-Okulda kendimi glivende 10 kopyala 6-Okulda @renciler ile ilgili IO xopyala 7-Ogretmenler yenilige agik
hissederim. alinan kararlarda bizl alarak derslerin igleniginde
150 yanit gorigleri alirir, gesitli yintemler kullanmaktadir.

150 yanit 150 yamit
Kesinlikle
Katilyorum| Ralpe Kesinlivk] TR Kasiniide]
Katiliyarum Katlipanm|
Katilyorum 90 (%60)
Katiliparum| 84 {638} Katiliganam,
Kararsizim| 17 (%11,3) Hranenmgim 22 (a2
Kaenaizim| 20 (%127}
Kissmen |
Kismen, Katiliyarum i
4 (%27) 14}
1 i)
Knnhyorim Katemiyarum| —35{%23,3) Katiliyarum| o
Katimiyorum| |8 (%5,3) i Kabimiganum|
0 50 100 o s 100 L} o 50
i i - i iger fiziki O Kopyala
9-Okulun igi ve disi temizdir. I_D Kopyala 10- Okul binas ve diger fiziki [l PY:
mekanlar yeterlidir.
150 yamit
150 yamit
Kesinlikle
Katihyorum 2RI Kesinlikle
Katiliyorum|
Katihyorum 48 (332)
Katiliyorum| 59 (%39,3)
Kararsizim 28 (%18.7)
Kismen, Karasizim
1
Katiliyorum B {817:)
Kismen|
Katiimiyorum| 29 (%193) Katihyorum
4. segenek| Katilmiyorum 22 (%14.7)
o 50 100 o s0 100

IO kopyala

10 Kepyala

~ &7 [%44,7)

un
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢itkan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.

Dolayistyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonugclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal
Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin
akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve 6gretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal

kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden
kaynakl1 olan gticliiltikleri ve zayifliklar: ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul muidiirti/ mudurligi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve

dis faktor ayrimi yapilmistir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Tletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Smif Tekrar Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Thtiyag Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme Donanim

Yabanct Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is Guivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis
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I¢sel Faktorler

Giiglii alanlar Zayif alanlar

Profesyonel bir 6gretmen kadrosuna sahip olmasi Okul binasinin eski olmast

Sehir merkezinde olmast ve ulasimim kolay olmas: Trafigin yogun oldugu bir bolgede bulunmasi

Sanatsal ve sportif etkinliklerin fazla olmasi Ogrencilerin LGS puan ile segilmemesi

Derslik ve donanim agisindan yeterli olmasi Ogretmenlerin klasik anlatim yontemlerine devam etmesi
Universite basar oranlarinin yiiksek olmasi Velilerin 6grencileri yeterince takip etmemesi

Okul kiittiphanesinin aktif olmas1 Maddi kaynaklarin yetersizligi

Daissal Faktorler

Firsatlar Tehditler
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Akademik ve sportif basar1 potansiyeli yiiksek 6grencilere sahip

olmasi

Okul ¢evresinin giivenli olmamasi

Kurum kiiltiirti olusmus egitim igin elverisli bir ortam olmas:

Yogun bir trafik akisina sahip olmasi

Ulasimin kolay olmasi

Binanin deprem igin riskli olmasi

Giivenli bir alan olusmus olmast

Hgisiz aile profili

Iyi bir egitim kadrosunun olmast

Fiziki yap: yetersizligi

Girisimci sosyal 8grenci-6gretmen yapisina sahip olmasi

Teknoloji bagimlilig

Sanat ve spor etkinliklerinin yogun olmasi

Okul binasinin giirtiltiilii bir bolgede olmasi
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